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Municipio de Guaranésia
MINAS GERAIS .

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N°. 001/2024

O MUNICIPIO DE GUARANESIA. pessoa juridica de direito publico. inscrito no CNPJ n°
17.900.473/0001-48. com sede na Praga Dona Sinha. n® 295. Centro. Guaranésia/MG. CEP: 37810-
000. torna-se publico o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para sele¢do. formagdo de
cadastro de reserva e contratagdo em regime de designacao tempordria, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico. de acordo com as normas estabelecidas neste Edital,
conforme o disposto no inciso IX. do art. 37, da Constituigdo Federal. Lei Organica Municipal ¢ Lei
Municipal n° 1.564/20035 (e suas alteragdes).

As leis municipais que criaram os cargos/fungdes e as atribui¢des sdo as leis: Lei Complementar

o

n® 18/2008 (e suas alteracdes): Lei Complementar n® 06/2005 (e suas alteragdes). Lei
Complementar n° 13/2008 (e suas alteragdes).

A necessidade do Processo Seletivo esta fundamentada no oficio n® 002/2024. da Secretaria Municipal
de Educacdo e. se necessario, outras secretarias no caso da fun¢do de motorista.

Considerando ser o tema de rclevante interesse publico, em virtude da necessidade e importancia
da manuten¢do das atividades regulares nas creches e escolas municipais ¢ também devido a
municipalizagdo destas, houve um aumento expressivo de salas de aula e por ndo haver mais
classificados nas listas de processos seletivos vigentes para Monitor de Educa¢do Infantil e
Motorista, torna-se indispensavel a abertura do Processo Seletivo para contratagio temporaria de
excepcional interesse publico e formagio de cadastro de reserva.

Fica constituida a Comissdo do Processo Seletivo através da Portaria n® 026, de 11/01/2024.

1.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selegdo de candidatos para contratagdo temporaria de
01 (uma) vaga e formacdo de cadastro de reserva para atender as necessidades de excepcional interesse
publico nas unidades pertencentes a rede em todo o Municipio dentro da Secretaria Municipal de
Educagio.

1.2 Cabera a Comissdao do Processo Seletivo a coordenagdo geral do processo de sele¢do de que trata
este Edital.

1.3 A Comissdo do Processo Seletivo € autonoma. cabendo a ela toda e qualquer decisdo.

2 — DAS INSCRICOES

2.1 Ficam abertas as inscrigdes para a contrata¢do temporaria conforme a Lei Municipal n® 1.564/2005 e
demais alteragdes. para o preenchimento de vaga e constituigdo de cadastro de reserva das fungdes
especificadas no quadro abaixo. sendo apresentadas as especificagdes e as atribui¢des no Anexo III do
presente Edital:
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2.2
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VALOR
e " "ARGA JAT
FUNCAO QUALIFICACAO EXIGIDA H(;)RARIA VENCIMENTO DA Q;:\\?:E:‘?E
INSCRICAO ‘ )

' Monitorde = Ensino médio na modalidade . O0lvagae
Educacio Normal ou Normal Superior ou | 40 horas RS 2.074.20 RS 50,00 Cadastro de
Infantil Superior em Pedagogia Reserva

5" ano do Ensino Fundamnetal 01 vaga e
Motorista | Carteira Nacional de Habilitacdo | 40 horas | RS 1.420,07 RS 40,00 Cadastro de
CNH (definitiva) Carteira D ou E | Reserva
| ——sm—

2.3 A carga horaria dos contratados na forma deste Edital atendera as necessidades urgentes e
temporarias do Municipio de Guaranésia, limitando-se a carga hordria maxima estabelecida em Lei.

2.4 O vencimento do profissional contratado em designagdo tempordria nos termos deste Edital sera
igual ao vencimento do cargo equivalente ao padrdo inicial no correspondente nivel de titulagdo.
conforme legisla¢do municipal. obedecendo a proporcionalidade de carga horaria. ndao havendo o direito
a progressdo ou promog¢ao funcional durante a vigéncia do contrato.

2.5 As inscri¢oes deverdo ser realizadas na Escola Municipal Dom Indcio Jodo Dal Monte, na Rua
Dr. Alberto José Alves, n°. 285, Centro, Guaranésia-MG.

2.6 O periodo de inscri¢io para as fungdes de Monitor de Educag¢do Infantil e Motorista, serd de
24/01/2024 a 20/02/2024, das 12h as 17h, de segunda a sexta-feira.

2.7 Para inscrever-se. o candidato preenchera ticha (modelo proprio). constante no Anexo I, no local da

inscri¢éo.

2.8 Preenchida a ficha. o candidato devera revisa-la, ficando. apds a assinatura. inteiramente
responsavel pelas informagoes nela contidas. recebendo, nesta oportunidade, o protocolo. o qual devera
ser apresentado na ocasido da avaliagdo.

3-DOS REOUIS s PARA INSCRICAO

3.1 Para todas as fungdes sdo exigidos:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e em caso de nacionalidade portuguesa. estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses. com reconhecimento de gozo e de direitos
politicos, nos termos do paragrafo 1°, do art. 12 da Constitui¢do Federal e do Decreto n®. 70.436/72;

b) Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

3.2 A inscri¢io far-se-a mediante:

a) Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigéo:

b) Preenchimento da ficha de inscri¢do;

¢) Copia do carteira de identidade ou um documento com foto e original para comprovagao:

d) O candidato com deficiéncia devera anexar a ficha de inscri¢do, laudo médico (original ¢/ nimero do
CRM. em receituario proprio. emitido nos ultimos doze meses). atestando a espécie e o grau ou nivel da
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deficiéncia. com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga - CID. bem como a provavel causa da deficiéncia. enquadrando-se comprovadamente a
previsdo do Decreto Federal n” 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes.

3.3 Aceita a inscri¢do, o candidato recebera um comprovante de inscri¢do, sem o qual ndo sera admitido
para a realizag¢@o da prova.

3.4 O deposito da taxa de inscri¢io ou transferéncia bancaria deverdo ser efetivados na Agéncia da
71010-6, em nome de Prefeitura

(Caixa Econdomica Federal., na agéncia 3751, conta corrente n°.
Municipal de Guaranésia.

3.4.1 Nio se aceitara, em nenhuma hipétese, comprovante de depdsito em caixa eletronico e PIX

3.5 No caso de inscrigdo por procura¢do. devera ser apresentado o instrumento de mandato, com
poderes especificos. com reconhecimento de firma. acompanhado de copia autenticada do
documento de identidade do candidato e do procurador. além dos documentos exigidos para a
nscricao. ,

3.6 Nao serdo recebidas inscrigdes via postal. fax ou em carater condicional.

3.7 Os documentos comprobatorios dos requisitos para a contratagdo serdo exigidos dos candidatos
aprovados no ato da convocacdo para inicio do exercicio, sendo que a ndo apresentacdo acarretara
perda dos direitos decorrentes.

3.8 Candidatos com Deficiéncia:

3.8.1 A pessoa com deficiéncia ¢ assegurado o direito de inscri¢io no Processo Seletivo

Simplificado de que se trata este Edital podendo este concorrer a vaga, desd
compatibilidade entre asatribuicdes d: a0 e a deficiéncia d: 04, nos termos do Decreto

Federal n°. 3.298, de 20/12/99.

3.8.2 A pessoa com deficiéncia participard da sele¢@o em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo ¢ avaliagdo da prova, duracdo, horario e local de
aplicagdo das provas e nota minima exigida.

3.8.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de algum atendimento especial para a realizacdo
daprova devera fazer a solicitagdo POR ESCRITO e entrega-la no mesmo local de inscrigdo.
ATE O TERMINO DO PERIODO DAS INSCRICOES.

3.8.4 No caso de incompatibilidade de deficiéncia com as atribui¢des da fun¢ao prevista neste
Ldital, a contratacdo ndo sera efetivada.

4-DA PROVA ESCRITA
4.1 A prova escrita para as fun¢des de Monitor de Educacio Infantil e Motorista. serd realizada no
dia 03/03/2024, as 08h. na Escola Municipal Dom Indcio Jodo Dal Monte, na Rua Dr. Alberto José

o

Alves. n° 285. Centro. Guaranésia-MG. No horario fixado para inicio da prova. os portdes serdo
fechados e ndo serdo admitidos quaisquer candidatos retardatarios.

4.2 A prova ESCRITA do presente processo seletivo possuira 30 questdes para a fungdo de
Monitor de Educacio Infantil e Motorista.

4.2.1 Compordo a prova escrita 10 (dez) questoes de Portugués: 10 (dez) questdes de Matematica:

10 (dez) questoes de Conhecimentos Gerais, conforme a fungdo descrita no item 4.2.
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4.3. Quando da realizagdo da prova. os candidatos deverdo comparecer 30 (trinta) minutos antes
do hordrio marcado, no local determinado. munidos de:
a) Comprovante de inscrigao.

b) Carteira de Identidade ou um documento com foto;
¢) Caneta esferografica azul ou preta.

4.3.1 Nio seria permitida ao candidato a realiza¢io da prova sem a apresentac¢io do

comprovante de inscri¢do e de um documento com foto original.

4.4 A durag@o da prova sera de 03 (trés) horas. ja incluido o tempo para preenchimento da folha de
respostas.

4.5. A prova escrita terd critério objetivo para avaliagdo e sera de carater eliminatorio.

4.5.1 Sera aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de

pontos das provas objetivas inerentes a fungo.

4.5.2 A prova escrita desenvolver-se-a em forma de teste. através de questdo de multipla escolha, com

04 (quatro) alternativas. sendo que somente uma devera ser assinalada.

4.6. As respostas as questdes da prova serdo transcritas em Folha de Resposta. para corre¢do atravésde

gabarito.

4.6.1 O preenchimento da Folha de Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato.

4.7 Durante a prova ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizagao de

maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares: telefone celular. tablet ou qualquer material

que ndo seja o estritamente necessario para a realiza¢do da prova.

4.7.1 O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo da prova apos 60 (sessenta)

minutos do inicio da mesma. devendo entregar ao Coordenador da Sala a folha de respostas.

4.7.2 O candidato so podera levar o caderno de prova apos (1h30min) uma hora e meia do inicio

da aplicagdo da prova escrita. Caso o candidato termine a prova escrita antes do prazo

determinado. o caderno de prova ficard retido com a Comissdo Organizadora do Processo

Seletivo para arquivamento.

4.7.3 Nio serdo computadas as questdes nao respondidas. que contenham rasuras. que tenham

sido respondidas a lapis. ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.7.4 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagdo das provas sem acompanhamento

de fiscal. apos ter assinado a lista de presenga.

4.8 As matérias constantes da prova a que se submeterdo os candidatos sdo aquelas constantes

no Anexo II. do presente Edital.

4.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢do de todos os Atos. Editais e

comunicados referentes ao Processo Seletivo 001/2024, os quais serdo afixados nos quadros de avisos
Prefeitura www.pref i .gov.br). devendo ainda manter atualizado o

enderego fornecido quando do preenchimento da inscri¢do, informando. além do endereco completo na
ficha de inscri¢do. o enderego eletronico (e-mail). se possuir.

4.10 A divulgacdo do gabarito da prova escrita das fungdes Monitor em Educacio Infantil e
Motorista sera feita no Mural da Prefeitura Municipal de Guaranésia e no endere¢o eletronico

(www.prefeuaranesia.mg.gov.br) no dia 04/03/2024. a partir das 15h.
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4.11 O candidato tera 02 (dois) dias uteis. a contar da data de divulga¢ao do gabarito para o
pedido de revisdo. dias 05/03/2024 ¢ 06/03/2024.

4.11.1 A comissdo de selegdo terd um prazo de 02 (dois) dias tteis para se manifestar a respeito e.
apos a analise, encaminhar e tomar as providéncias necessarias, dias 07/03/2024 e 08/03/2024.
4.11.2 A divulgacdo da classificag@o da prova escrita para as fun¢oes de Monitor de Educagio e
Motorista apds prazo de recursos. serd publicado no dia 15/03/2024, a partir das 15h.

4.11.3 O candidato tera 02 (dois) dias uteis, a contar da data de divulga¢do da prova escrita para o
pedido de revisao. dias 18/03/2024 e 19/03/2024.

4.11.4 A comissiio de selecdo terda um prazo de 02 (dois) dias Gteis para se manifestar a respeito e.
apos a analise. encaminhar e tomar as providéncias necessarias, dias 20/03/2024 e 21/03/2024.

5-DA CLASSIFICACAQ:
5.1 A classificacdo dos candidatos ocorrera em ordem decrescente de notas.

5.2 Havendo igualdade na contagem geral dos pontos. serdo adotados os seguintes critérios de

desempate, na seguinte ordem de prioridade:

v
-2

.1 Maior nimero de acertos em Portugués:
5.2.2 Maior numero de acertos em Matematica;

5.2.3 Maior niimero de acertos em Conhecimentos Gerais;

A
(B

4 O candidato de maior idade.

5.3 Os candidatos aprovados serdo admitidos obedecendo rigorosamente a ordem de
classifica¢do. observados os critérios de desempate especificados no item 5.2.

5.4 A contrata¢do do candidato para a fungdo ficara condicionada a apresentagdo de todos os
documentos comprobatorios dos requisitos relacionados no item 6.1.

5.5 A lista classificatoria das fungdes Monitor de Educa¢io Infantil e Motorista sera divulgada
¢ publicada no Mural da Prefeitura Municipal de Guaranésia e no site

(www.prefguaranesia.mg.gov.br). no dia 25/03/2024, a partir das 15h.

6 —DA CONTRATACAOQ:

6.1 O candidato classificado sera convocado por escrito para apresentar os seguintes documentos
originais. acompanhados das respectivas copias:

a) Atestado médico admissional, declarando a aptiddo do candidato ao desempenho das fungdes
profissionais inerentes ao cargo:

b) Demais exames complementares exigidos. que serdo de responsabilidade do candidato:

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

d) Carteira de Identidade (RG);
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f) Titulo de eleitor e comprovante de votagdo na ultima elei¢do ou declaragdo de quita¢do da
Justigaeleitoral;
g) Comprovante de residéncia atualizado:;

h) PIS/PASEP;

i) Diploma de escolaridade exigida para a fung¢do e registro do 6rgdo quando necessario:

j)  Certidao de casamento ou nascimento:

k) Certificado de reservista comprovando estar quites com as obriga¢des militares. se do sexo
masculino:

[) Certiddo negativa de antecedentes criminais:

m) Certidao de nascimento. CPF e cartdo de vacina dos filhos;

6.2 Na hipotese de ndo comparecimento na data da convocagdo. bem como a ndo apresentagdo da
documentagdo prevista no item anterior para fins de formaliza¢do do contrato, o candidato
classificado sera automaticamente ELIMINADO.

6.3 Todos os exames e laudos médicos. exceto o exame admissional. sio de responsabilidade e custeio
do candidato.

6.4 Apos a formalizagdo do contrato. o candidato devera se apresentar a unidade de trabalho ate o
proximo dia atil, sob pena de rescisdo contratual e perda da vaga pleiteada.

6.5 A identificagio do local de trabalho sera definida de acordo com as necessidades da
Administragdo.

7 —DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

7.1 O presente Processo Seletivo terd validade de 01 (um) ano a partir de sua homologagao.
podendo ser prorrogado por igual periodo. a classificagdo final sera publicada no Mural do Pa¢o
Municipal.

7.2 O candidato que apresentar declaragdo ou documentos falsos terd sua inscri¢iio cancelada.
sendoanulados todos os atos dela decorrente. respondendo administrativa ¢ criminalmente pelo
evento.

7.3 E condigdo essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo simplificado o conhecimento,
aceitacdo das instrugdes e normas contidas neste edital. ndo podendo nenhum candidato alegar
desconhecimento.

7.4 A classifica¢do neste processo seletivo simplificado assegura ao candidato a sua contratagdo.
seguindo rigorosa ordem de classificagdo. conforme a necessidade da Administragdo, durante o
prazo de validade do presente Edital. dentro de niimero de vagas disponiveis.

7.5 E facultada a Comissdo do Processo Seletivo ou a autoridade a ela superior. em qualquer fase
doprocesso seletivo. promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a completar a instru¢do do

processo.
7.6 Este Processo Seletivo sera acompanhado pela Divisdo de Gestao de Pessoas. Procuradoria e
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Corregedoria-Geral do Municipio e pela Comissao do Processo Seletivo.

7.7 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Procuradoria e Corregedoria-Geral do
Municipio e pela Comissdao do Processo Seletivo.

7.8 Fica eleito o foro da Comarca de Guaranésia para dirimir os conflitos eventualmente existentes.

[
Laércip Cintra Nogueira

Pre 'r&dn Municipio
AN

Anﬂm io da Silva Laudade
Secretdario Municipal de Educacdo

Livia Maria Pereira de Brito Ramalho
Membro da comissdo do Processo Seletivo

P{ﬁriu n°026

Sidhyﬂ Isidoro Gervisio
Membro Comiss@o do Processo Seletivo

Por ﬂ n’026

J,
Leliane a’el Souza Alves Silva
Membro da Comissdio do Processo Seletivo
Portaria n° 026

| Digite texto]
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_FICHA DE INSCRIICAO: Funcao:

Fublicede o alxado no local
de costune, no Queadro de Midves deste

Prefatura. ‘
22 Lo [2024
L]

by

NOME COMPLETO

L 1]

DOCUMENTO DE IDENTIDADE

|
L

DATA DE NASCIMENTO:

[ portador de deficiéncia? () SIM () NAO

Qual: _

ENDERECO RESIDENCIAL:

Q

Rua n°.

Cidade: CEP:

Bairro:

Teletone residencial: ( ) ~ Celular: ( )

E-mail

Obs.: O preenchimento da ficha de inscrigfio ¢ de inteira responsabilidade do candidato ou de seu procurador.
A entrega desta ficha de inscri¢do implica na declaragio de que o candidato conhece e aceita as normas do

Processo Seletivo conforme Edital n®. 001/2024,

DATA: de de 2024

Ass. Do Candidato

N° DA INSCRICAO NOME DO CANDIDATO

Assinatura do responsavel pela inscrigao:
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MATERIAS RELATIVAS A PROVA ESCRITA
NiVEL MEDIO

FUNCAO DE: MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL

Lingua Portuguesa: |.eitura, compreensdo e interpretagdo de texto: Linguagem verbal e ndo verbal:
ortografia: sindnimos, antonimos, homénimos ¢ parénimos: denotagdo e conotagdo: figura de

linguagem: acentuagdo grafica; sinais de pontuagdo: classes gramaticais: substantivo, artigo. adjetivo.
numeral, pronome. verbo. advérbio, interjei¢@o. preposi¢do e conjungdo: frase, oragdo e periodo:
concordancia verbal e nominal.

Bibliografia: As referéncias citadas sdo apenas indicativas, podendo o candidato utilizar-se de outras
referéncias que contenham os itens dos programas de provas.

AMARAL. Emilia: FERREIRA. Mauro; LEITE. Ricardo; ANTONIO, Severino. Lingua Portuguesa:
Novas Palavras—Volumes 1.2 ¢ 3

FARACO & MOURA. Gramética. Editora Atica.

TUFANO. Douglas. Gramatica Fundamental. Editora Moderna.

Matemdtica: Numeros relativos inteiros ¢ fraciondrios, operagdes e suas propriedades
(adicao.subtracdo. multiplicagdo, divisdio. potencia¢do e radicia¢do): multiplos e divisores. maximo
divisor comum e minimo multiplo comum; fragdes ordinarias e decimais. numeros decimais.
propriedades e operagdes: expressdes numéricas: equagdes do 1% 2°graus: sistema de equagdes do 17 ¢
do 2° graus: teorema de Pitdgoras; porcentagem: sistema de medida de tempo e sistema métrico
decimal: problemas envolvendo os itens do programa.

Bibliografia: As referéncias citadas sdo apenas indicativas. podendo o candidato utilizar-se de outras
referéncias que contenham os itens dos programas de provas.

BEZERRA, Manoel Jairo e outro. Matematica para o Ensino Médio. Editora Scipione. volume tnico.
DANTE.Luiz Roberto. Mateméatica Contexto & Aplicacdes. Editora Atica. volume tnico.
[EZ7Z1.Gelson e outros. Matematica. Sao Paulo: Editora Atual.Volume unico.

Conhecimentos_Gerais: Politica; Politica Internacional: Politica Nacional: Guerras, Conflitos e Terrorismo:

Migragao. Refugiados e Demografia: Economia: Economia Nacional: Economia Internacional: a América Latina:
Ciéncia. Tecnologia e Inovagdo: Conhecimentos Gerais sobre Energia: Meio Ambiente, Sustentabilidade ¢
Aquecimento Global Conhecimentos Gerais sobre Desastres Naturais e Humanos: Conhecimentos Gerais Sobre
Arte ¢ Cultura: Sociedade e Comportamento; Questdes Sociais: Movimentos Sociais, Discriminagdo ¢
Desigualdade: Raga. classe e género; Conhecimentos Gerais de Educacgdo nas Questdes Sociais: Saude: Trabalho.
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Transporte, Previdéncia e outras Questdes Sociais: Seguranga Publica.

Bibliografia: As referéncias citadas sdo apenas indicativas. podendo o candidato utilizar-se de outras referéncias
que contenham os itens dos programas de provas.

ALMEIDA. Lucia Marina Alves de: RIGOLIN. Tércio Barbosa. Voaz Geografia: volume tnico: Ensino
Médio. 1" ed. Sao Paulo: Atica. 2013.

BOLIGIAN. Levon: ALVES, Andressa. GEOGRAFIA Espago e identidade.volume 1: Ensino Médio.
la edi¢do. Sdo Paulo: Editora Brasil, 2016.

MARTINEZ., Rogério: GARCIA, Wanessa. #Contato Geograﬁa.lo ano:Ensino Médio. la ed.Sdo
Paulo:Quinteto editorial, 2016.

MOREIRA. Jodo Carlos: SENE. José Eustaquio de. Projeto Multiplo: Geografia. Volume tnico: Ensino
Médio. 1* ed. S@o Paulo: Scipione, 2014.

Bibliografia: As referéncias citadas sdo apenas indicativas, podendo o candidato utilizar-se de outras
referéncias que contenham os itens dos programas de provas.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Promulgada em 05/10/88 — Cap. Il — secdo | da
Educacdo. Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA -Lei n® 8.069. de 13.07.1990 atualizada e Leis que
alteram a Lei Federal n® 8.069, atualizada. BRASIL. Secretaria de Educagao Especial. Politica Nacional de
Educaciao Especial na perspectiva da educagdo inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008. BRASIL. Secretaria de
Educac¢do Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: temas transversais. DIALOGOS E MEDIACAO DE
CONFLITOS NAS ESCOLAS.

FUNCAO DE: MOTORISTA

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de textos; ordem alfabética; pontuagdo: divisao silabica e
classificagdo quanto ao nimero de silabas: ortografia: X/CH, S/Z. G/J: masculino ¢ feminino: singular e plural:

aumentativo e diminutivo: sinonimos e antonimos: acento agudo e acento circunflexo: tipos de frase; uso dos

porques.

Bibliografia: As referéncias citadas sdo apenas indicativas, podendo o candidato utilizar-se de outras

referéncias que contenham os itens dos programas de provas.

BRAGANCA. Angiolina; CARPANEDA. Isabella. Porta Aberta — Letramento e Alfabetizagdo. 3°, 4° ¢
5% anos. Editora FTD.
CEREJA. Willian Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Portugués: Linguagens, 3°. 4° e 5° anos.
Editora Saraiva.
FARACO & MOURA. Gramatica. Editora Atica.

(7« TUFANO. Douglas. Gramatica Fundamental. Editora Moderna.

Matemitica: Sistema de Numera¢do Decimal: Adigao.

’ x |

Subtragdo. Divisdo e Multiplicagdo de
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Bibliografia: As referéncias citadas sdao apenas indicativas, podendo o candidato wtilizar-se de outras
referéncias que contenham os itens dos programas de provas.

BARROSO LIMA. Maria Aparecida. Matematica: registrando descobertas. Editora Ediouro.

GIOVANNI IR & Bonjorno. 1" a 4* série. Editora FTD.
GUELLI. Oscar. Cole¢io: Quero aprender Matematica. Editora Atica.

Conhecimentos Gerais: Politica; Politica Internacional; Politica Nacional: Guerras, Conflitos ¢ Terrorismo:

Migragao. Refugiados e Demografia; Economia: Economia Nacional: Economia Internacional: a América Latina:
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo: Conhecimentos Gerais sobre Energia: Meio Ambiente. Sustentabilidade e
Aquecimento Global Conhecimentos Gerais sobre Desastres Naturais e Humanos: Conhecimentos Gerais Sobre
Arte e Cultura: Sociedade e Comportamento: Questdoes Sociais: Movimentos Sociais. Discriminagdo e

Desigualdade: Raca. Classe e Género.
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ANEXO 111

ATRIBUICAO DA FUNCAO DE: MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL

e Executar atividades diarias de recreagdo com criangas e trabalhos educacionais de artes
diversas:

e Acompanhar as criangas em passeios. visitas e festividades sociais programados pela Unidade
Educacional:

e Proceder, orientar ¢ auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal:

e Auxiliar a crianga na alimentagdo:

e Servir refei¢des e auxiliar as criangas menores a se alimentarem;

e Auxiliar a crianga a desenvolver a coordenagdo motora:

e Observar a satde e 0 bem estar das criangas. levando-as quando necessario para atendimento
médico e ambulatorial;

e Ministrar medicamentos conforme prescri¢do médica: prestar primeiros socorros:

e Orientar os pais quanto a higiene infantil. comunicando-lhes os acontecimentos:

e Levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorrida:

e Vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade. confiando-as aos cuidados
de seu substituto ou responsavel, quando afastar-se. ou ao final do periodo de atendimento:

e Organizar. conservar e cuidar da higieniza¢do do material ludico-pedagogico. equipamentos e
quaisquer outros materiais utilizados pelas criangas:

e Promover trabalhos de desenho, pintura, modelagem, teatro. canto e danga, examinando e
corrigindo habitos de higiene. limpeza. obediéncia e tolerancia:

e Desenvolver atividades de ensino e aprendizagem principalmente com criangas de quatro e
cinco anos, de forma a prepara-las a fase introdutoria da Educac¢do Basica (seis anos).
considerando. nesse aspecto. regéncia de sala:

e [Executar outras atribui¢des afins.
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ATRIBUICAO DA FUNCAO DE: MOTORISTA

e Dirigir veiculos de carga e de passeio, carregar e transportar pessoas e mercadorias.
obedecendo ao Codigo de Transito Brasileiro de acordo com o que foi previamente programado ou
estabelecido pelas normas administrativas;

e Entregar e receber materiais e documentos:

e Abastecer o veiculo sob sua responsabilidade:

e Inspecionar o veiculo antes da saida. verificando o estado dos pneus. os niveis de
combustivel. agua e 6leo do carter. testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condigdes
de funcionamento:

e Proceder a limpeza do veiculo. lavando-o e encerando-o. Manter a limpeza dos veiculos.
deixando-o em condi¢des adequadas de uso:

e Manter atualizada a documentag¢io do veiculo;

e Zelar pela conservagdo do veiculo. comunicando a chefia imediata as falhas e solicitando
reparos necessarios ao seu funcionamento ou estado de conservagao:

o [Efetuar reparos emergenciais no veiculo para garantir seu funcionamento até o devido
SOCOITO:

e Efetuar anotagdes de viagens realizadas. pessoas transportadas. quilometragem rodada.
itinerarios e outras ocorréncias. seguindo normas estabelecidas pela Administra¢do Municipal ou
determinadas pelo departamento a que estiver lotado;

e Comunicar a chefia imediata qualquer irregularidade nos equipamentos de seguranga.
numero excessivo de passageiros ou qualquer outra forma que venha a infringir a legislagédo de transito:

e Observar as normas de direco defensiva. a sinalizagdo e zelar pela seguranc¢a dos
passageiros. transeuntes e demais veiculos;

e Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de materiais encaminhando-os ao local
destinado:

e Realizar viagens a servigo do orgdo:

e Manter sempre atualizada a documentagdo pessoal. de acordo com a exigéncia do
Codigo de Transito Brasileiro:

e Recolher o veiculo apos o servigo. deixando-o corretamente estacionado e fechado de
acordo com as normas determinadas:

e Seguir rigorosamente o que determina a legislagdo de transito:

e Participar de treinamentos especificos quando determinado. para utilizagdo de veiculos

j diferenciados nas areas de saude, educagdo ou qualquer outro departamento:
\

e Lixecutar outras tarefas correlatas determinadas pela chefia imediata ou superior.
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ANEXO 1V
CRONOGRAMA
DISCRIMINACAO] ~_FUNCAO ' __ PERIODOS E LOCAIS
T DIA 22/01/2024
Publlcz?g‘ao do - www.prefguaranesia.mg.gov.br
Kt Mural do Paco Municipal
- o DE
Di’;‘:q"l'j]‘;e; . 24/01/2024 a 20/02/2024
sexta-feira Monitor de Educacio Infantil e Motorista fs,mia Municipal Dom ludcss
‘ odo Dal Monte, na Rua Dr.
das 12:00 as Alberto José Alves, n". 285,

. K750 horax o Centro — Guaranésia - MG
Realizat:'ﬁo ‘.las 03;[%'3024
ProvasEseritas Escola Municipal Dom Inacio

_ Monitor de Educacio Infantil e Motorista JodoDal Monte
Duragdo da Rua Dr. Alberto José Alves,
prova de 03 285 - Centro — Guaranésia — MG

horas o - As 08 horas |

DIA 04/03/2024 a partir das |
15:00 horas
www.prefguaranesia.mg.gov.br

Mural do Pa¢o Municipal

Divulgacio do

. Monitor de Educacao Infantil e Motorista !
Gabarito

Pg"m pard O candidato tera 02 dias qteis a contar da data DIAS i
ecurso . z .
adiv ab: 05/03/2024 E 06/03/2024
Gabafits da divulgacio do gabarito .
Prazo de A comissio tera 02 diasuteis apos o recurso do —
apreciacio do : y .
Recurso do ca"d'da,t:_’ '_’tam i | 07/03/2024 E 08/03/2024
Gabarito manifestar B
Classificacdo da DIA 15/03/2024 a partir das
prova Escrita Monitor de Educacio Infantil e Motorista 15:00 horas
apos Recurso www.prefguaranesia.mg.gov.br
] Mural do Pago Municipal
Prazo para | O candidato tera 02 dias uteis a contar da data do DIAS
o resultado da prova escrita 18/03/2024 E 19/03/2024
Classificacao -
| Prazo para ;
Apreciagio do A comissio tera 02 dias ateis apos o recurso do DIAS
Recurso da candidato para se manifestar 20/03/2024 E 21/03/2024
| Classificagdo o - |
DIA
Classificaca , 25/03/2024
' as:.;'::;‘cm Monitor de Educacao Infantil e Motorista | a partir das15:00 horas
| www.prefguaranesia.mg.gov.br |
B | Mural do Pago Municipal |

Dig 't;e texto
ig
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